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BRUNO BONFRISCO
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BRUNO BONFRISCO

Data di nascita 01/05/1960

Indirizzo Via Taverne 1 -84043 Agropoli SA

Qualifica Dirigente Scolastico
Amministrazione Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Incarico attuale - Istituzione scolastica: ISTITUTO COMPRENSIVO “G. Rossi Vairo”

SAIC8ATOOD AGROPOLI SA
Tipo incarico: Dirigente Scolastico Effettivo, dal 01/09/2014

Utilizzo/Comando presso la sede :nulla
Numero telefonico Presidenza 0974823112 —Centralino 0974823222
dell'ufficio
Fax dell'ufficio 0974823222
E-mail istituzionale saic8at00d @istruzione.it
Posta elettronica certificata saic8at00d @pec.istruzione.it
Altri Recapiti . cell.
Nazionalita italiana

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titoli di Studio B56: DIPLOMA DI CONSERVATORIO DI MUSICA - TROMBA E TROMBONE
conseguito il 20/07/1981 con la votazione di 8,50/10 presso I'AFAM “S. CECILIA”
di Roma.

Altri titoli di studio e - Diploma secondaria di secondo grado

f i li
protessional D149: DIPLOMA DI MATURITA' DI RAGIONIERE PROGRAMMATORE E
PERITO COMMERCIALE a. s. 1998:

* ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO: Educazione Musicale nella Scuola
Media. (Sovrintendente Scolastico Regionale della Campania) Decreto del
30/10/1982 (vincitore di concorso ordinario);
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- MIUR: Corso di Formazione del Rappresentante dei Lavoratori per la
Sicurezza "PREVENZIONE E SICUREZZA NELLA SCUOLA". a. s.
2001/2002;

- MIUR: Corso Concorso, Corso di Formazione per Dirigenti Scolastici,
31/03/2007 (vincitore di concorso ordinario D.D.G. del 22/11/2004);

- USR Campania, UN.NA Federico Il: CORSO DI FORMAZIONE
“‘Responsabile e addetto al Servizio Prevenzione e Protezione",
09/02/2008;

-USR CAMPANIA in collaborazione con la PRISMA CONSULTING S.R.L.:
Corso di Formazione per Dirigenti Scolastici, 8/9 maggio 2008;

- MIUR: LA SCUOLA PER LO SVILUPPO, Progetto di Formazione per
la scuola —Progettare e operare nella scuola dell’autonomia (50 ore) 18/06/2008;

-USP Salerno seminario formativo 26 febbraio 2010:
“dall’lntegrazione all’'lnclusione” giornata di studio sull’inclusione
scolastica degli alunni con disabilita nella scuola e nella societa

-For Miur: PON FSE Asse Il Codice progetto H-2-FSE-2011-1,

Corso di formazione Sviluppo delle competenze dei Dirigenti Scolastici e
dei Direttori Amministrativi Formazione e social networking (40 ore) (L’attivita
negoziale, Il programma annuale, la gestione del programma annuale e il
conto consuntivo). 18/02/2013;

-USR CAMPANIA Corso di Formazione per Dirigenti Scolastici (80 ore
a. s. 2013/14) “Sul contenzioso scolastico, sulla gestione contabile e sulla
sicurezza nella scuola”;

-For Miur: PON FSE Asse Il Codice progetto H-4-FSE-2012-1,
Corso di formazione Modulo | -"La semplificazione e il Codice
dell'lAmministrazione Digitale" prot. n.12424 del 27/05/2015.

-USR CAMPANIA Corso di Formazione per Dirigenti Scolastici (30 ore

24 e 30 marzo, e 4 aprile 2017) “Sull’Anticorruzione, sui procedimenti disciplinari e
sui contratti pubblici contenzioso scolastico, sulla gestione contabile e sulla
sicurezza nella scuola” prot. AOODRCA/RU13737 del 3 luglio 2017;

Patente di guida
P4: PATENTE DI GUIDA "B"

Esperienze professionali o )

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. “G. Rossi Vairo” (SAIC8AT0O0D)
AGROPOLI (SA);
Tipo incarico: Dirigente Scolastico Effettivo, dal 01/09/2014 al ...in corso;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. GIOI (SA) (SAIC8AQOO0L)
Tipo incarico: Dirigente Scolastico Reggente, dall’1/09/2023 al 31/08/2024;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. GIOI (SA) (SAIC8AQOO0L)
Tipo incarico: Dirigente Scolastico Reggente, dall’1/09/2022 al 31/08/2023;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. GIOI (SA) (SAIC8AQ0O0L)
Tipo incarico: Dirigente Scolastico Reggente, dall’1/09/2021 al 31/08/2022;
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- Istituzione scolastica: IST. COMPR. GIOI (SA) (SAIC8AQOO0L)
Tipo incarico: Dirigente Scolastico Reggente, dall’1/09/2020 al 31/08/2021;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. OGLIASTRO C. (SA) (SAIC83200V)
Tipo incarico: Dirigente Scolastico Effettivo, dal 01/09/2007 al 31/08/2010;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. OGLIASTRO C. (SA) (SAIC83200V)
Tipo incarico: Dirigente Scolastico Effettivo, dal 01/09/2010 al 31/08/2013;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. OGLIASTRO C. (SA) (SAIC83200V)
Tipo incarico: Dirigente Scolastico Effettivo, dal 01/09/2013 al 31/08/2014;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. RUTINO (SA) (SAIC87600L)

Tipo incarico: Dirigente Scolastico Reggente, dal 12/09/2011 al 31/08/2012;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. GIOI CILENTO (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2007-2008
Decreto prot. n.5852 C/2 del 15/04/2008;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. ASCEA (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2008-2009
Decreto prot. n.3828 del 16/04/2009;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. CASAL VELINO (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2009-2010
Decreto prot. n.6774 del 06/05/2010;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. MONTECORICE (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2010-2011

Decreto prot. n. 6477 del 23/05/2011;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. CASTELCIVITA (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2011-2012
Decreto prot. n. 5906 del 04/06/2012;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. ROCCADASPIDE (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2011-2012

Decreto prot. n. 5906 del 04/06/2012;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. PIAGGINE (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2012-2013
Decreto prot. n. 1328 del 04/06/2013;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. CASTELLABATE S. MARIA (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2013-2014
Decreto cir. n. 118 del 30/05/2014;

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. S. MARCO AGROPOLI (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2014-2015

Decreto prot. n. 1328 del 08/06/2015.

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. “G. ROSSI VAIRO” AGROPOLI (SA)
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Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2017-2018
Decreto Lgs. 62 art.8 comma 2 del 13 aprile 2017.

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. “G. ROSS! VAIRO” AGROPOLI (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2018-2019
Decreto Lgs. 62 art.8 comma 2 del 13 aprile 2017.

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. “G. ROSSI VAIRO” AGROPOLI (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2019-2020
Decreto Lgs. 62 art.8 comma 2 del 13 aprile 2017.

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. “G. ROSSI/ VAIRO” AGROPOLI (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2020-2021

Decreto Lgs. 62 art.8 comma 2 del 13 aprile 2017.

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. “G. ROSSI VAIRO” AGROPOLI (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2021-2022
Decreto Lgs. 62 art.8 comma 2 del 13 aprile 2017.

- Istituzione scolastica: IST. COMPR. “G. ROSS! VAIRO” AGROPOLI (SA)
Tipo incarico: Presidente commissione esame di stato a. s. 2022-2023
Decreto Lgs. 62 art.8 comma 2 del 13 aprile 2017.

- Uff. XV ATP di Salerno: componente della commissione per la valutazione dei
requisiti artistici dei docenti aspiranti allinsegnamento dello strumento musicale, ai
sensi lart. 5 comma 4 D.M. 131 del 13/06/2007, in qualita di Dirigente Scolastico.
Prot. n. 12653 del 03/11/2014.

Uff. XV ATP di Salerno: componente della commissione per la valutazione dei
requisiti artistici dei docenti aspiranti allinsegnamento dello strumento musicale, ai
sensi lart. 5 comma 4 D.M. 131 del 13/06/2007, in qualita di Dirigente Scolastico.
Prot. n. 18360 del 19/09/2017.

-USR Campania DDG prot AOODRCA/RU1980 del 2 febbraio 2016 nomina
componente esterno comitato di valutazione dei docenti art. 1 comma 129 legge
107/2015 presso:

1) D.D. 1° CIRCOLO Agropoli SA —SAEE09900B-
2) IST.COMPR. AGROPOLI S. MARCO Agropoli SA —SAIC8A4009

-USR Campania DDG prot AOODRCA/RU30296 del 18 dicembre 2018 nomina
componente esterno comitato di valutazione dei docenti art. 1 comma 129 legge
107/2015 presso:

1) D.D. 1° CIRCOLO Agropoli SA —~SAEE09900B-
2) IST.COMPR. AGROPOLI S. MARCO Agropoli SA ~SAIC8A4009

-USR Campania DDG prot AOODRCA/R.U 9306 del 24 aprile 2018 nomina a
rivestire la figura di MENTOR nel percorso di formazione di n. 2 Dirigenti
Scolastici immessi in ruolo a far data dall’1/09/2017.

-USR Campania DDG prot AOODRCA/R.U 6170 del 24 marzo 2020 nomina a
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rivestire la figura di TUTOR nel percorso di formazione di n. 2 Dirigenti Scolastici
immessi in ruolo a far data dall’1/09/2019.

-USR Campania DDG prot AOODRCA/R.U 35389 del 2 novembre 2020 nomina
a rivestire la figura di PRESIDENTE per la Commissione giudicatrice del concorso
D.D. n. 510 del 23 aprile 2020 per il personale docente nella scuola secondaria di
| e Il grado — Classe di Concorso AC56— Strumento musicale nella scuola
secondaria di | grado (Clarinetto).

-USR Campania DDG prot AOODRCA/R.U 0015045del 22 aprile 2022 nomina a
rivestire la figura di PRESIDENTE per la Commissione giudicatrice del concorso
D.D. M.1. n. 499 del 28 aprile 2020,concorso ordinario, per il personale docente
nella scuola secondaria di | e Il grado — Classe di Concorso AG56— Strumento
musicale nella scuola secondaria di | grado (Flauto).

2016-17 Polo Formativo Ambito 28 ai sensi del D. M. n. 797 del 19/10/2016
Direttore dei Corsi di formazione per il personale Docente e ATA tenutesi press oil
punto di erogazione “IC G. Rossi Vairo” Agropoli.

2017-18 Polo Formativo Ambito 28 ai sensi del D. M. n. 797 del 19/10/2016

Direttore dei Corsi di formazione per il personale Docente e ATA tenutesi press oil
punto di erogazione “IC G. Rossi Vairo” Agropoli.

2018-19 Polo Formativo Ambito 28 ai sensi del D. M. n. 797 del 19/10/2016

Direttore dei Corsi di formazione per il personale Docente e ATA tenutesi press oil
punto di erogazione “IC G. Rossi Vairo” Agropoli.

2019-20 Polo Formativo Ambito 28 ai sensi del D. M. n. 797 del 19/10/2016

Direttore dei Corsi di formazione per il personale Docente e ATA tenutesi press oil
punto di erogazione “IC G. Rossi Vairo” Agropoli.

2020-21 Polo Formativo Ambito 28 ai sensi del D. M. n. 797 del 19/10/2016

Direttore dei Corsi di formazione per il personale Docente e ATA tenutesi press oil
punto di erogazione “IC G. Rossi Vairo” Agropoli.

Altre esperienze professionali:

-dal 01/09/1981 al 31/08/2007
Docente di educazione musicale nella scuola media statale;

-Coordinatore laboratorio musicale (legge 440/97) (2000-2006);

- dal 01/09/2000 al 31/08/2007
Collaboratore Vicario del Dirigente nella Scuola Media Statale;

- Componente CONSIGLIO DI ISTITUTO nella scuola media (esperienza ultra
decennale);

- Collaborazioni Artistiche con [|'Orchestra del Teatro
- FONDAZIONE TEATRO DELL'OPERA DI ROMA- (1979-1980);

- Collaborazioni Artistiche con I'Orchestra "Scarlatti" della RAI di Napoli
- RAI RADIOTELEVISIONE ITALIANA- (1985-1987);
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- ATTIVITA CONCERTISTICA, Solistica, da Camera e Orchestrale.
GENERE: Musica Classica e Antica - ENTI E ASSOCIAZIONI CULTURALI-
(1978-2001).

Capacita linguistiche

Lingua Livello parlato Livello scritto Altro
Francese Scolastico Scolastico
Inglese Scolastico Scolastico

Capacita nell'uso di
tecnologie

- MIUR: CORSO DI FORMAZIONE "Didattica e tecnologia" - percorso B. (Piano di
Formazione degli Insegnanti sulle Tecnologie dellInformazione e della
Comunicazione, a. s. 2002/03 — 2003/04 ore 120;

- ATTESTATO Corso Annuale di Aggiornamento e Perfezionamento in Internet e
Multimedialita (nuovi strumenti e nuovi linguaggi per la didattica). Universita degli
Studi di Salerno, 02/07/2001;

- ATTESTATO Corso Biennale di Aggiornamento e Perfezionamento in "Tecniche
Multimediali Avanzate per I'Applicazioni Didattiche". Universita degli Studi di
Salerno,11/12/2002;

- CERTIFICATO Corso di formazione ECDL ADVANCED —AICA-
a. s. 2013/14;

- ATTESTATO Corso di formazione in Tecnologie dell'informazione e della
Comunicazione: Comunicare e insegnare con l'uso della Lavagna Interattiva
Multimediale LIM (150 ore) aprile 2014.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

= INVALSI: Convegno nazionale Progetto VALMUSS "I Laboratori Musicali
nel Sistema Scolastico, Valutazione dell'Innovazione. Frascati 25/06/2003;

- IRRE TOSCANA: Corso di formazione e Aggiornamento per Coordinatori
di Laboratori Musicali Legge 440/97 "PROGETTO NAZIONALE
SPECIALE MUSICA". Montecatini 21/11/ 2001;

- CE.RIL.PE. Accr.to MIUR: Seminario Convegno
"LE INDICAZIONI NAZIONALI E L'APPROCCIO INTERDISCIPLINARE ALLA
CONOSCENZA - LA COSTRUZIONE DELLE COMPETENZE”;

- CSA SALERNO: Corso di Formazione e Aggiornamento “SCUOLA SICURA”.
Ore 33 a. s. 1999/2000.

- CSA Salerno, C.N.E.S.: Corso di Formazione e Aggiornamento
"HANDICAP E DISTURBI DELL'APPRENDIMENTO", ore 28 a. s. 1997,

- INTERNATIONAL TROMBONE FESTIVAL: Seminario Internazionale per il
Perfezionamento in "Musica Solistica, Concertistica e d'Insieme". Feldkirck
AUSTRIA. 1996;

- Associazione Musicale "Diapason” Corso di perfezionamento annuale in
Formazione Orchestrale. 1993/94;

“VIII INTERNATIONAL TROMBONE CAMP - Master Class in
"Musica Solistica e da Camera". 1995 CUNEO,;

- Associazione Musicale "Diapason" Corso annuale di Alto
Perfezionamento in musica solistica.1994/95.
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Ottime capacita relazionali, acquisite e sviluppate in campo sociale, quale
fondatore e amministratore di associazioni musicali, culturali e sportive.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ottime competenze organizzative, acquisite in campo sociale, quale Direttore
Artistico di rassegne musicali e culturali.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Amministratore comunale per 8 anni (1985-1093);
Presidente di PRO-LOCO per 5 anni (1984-1989).

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo
quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali e alla pubblicazione dei contenuti del presente curriculum vitae
ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Agropoli, 19/11/2024

irigente Scolastico
0 Bonfrisco

o N $/n to
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