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BANDO DI SELEZIONE

per il reclutamento di:

ESPERTI e TUTOR interni per la formazione rivolta agli studenti interni
dell’ISTITUTO COMPRENSIVO G. ROSSI VAIRO

Il Dirigente Scolastico

Visto — I’avviso prot. 15013 del 17-10-2023 “Progetti di educazione ambientale nel territorio del Parco
Nazionale del Cilento, Vallo di Diano e Alburni.

Visto — Il progetto presentato da questo istituto scolastico.
Vista - la lettera di autorizzazione prot. n. 2059 del 13-02-2024
INDICE
Il seguente bando per la selezione ed il reclutamento di n. 4 esperti interni per la realizzazione del progetto

Titolo del progetto

“VIVO IL PARCO”

RECLUTAMENTO DI 4 ESPERTI
ATTTRIBUZIONE INCARICHI DI ESPERTO Interno

Gli aspiranti, docenti interni all’Istituzione scolastica, dovranno far pervenire istanza di partecipazione solo
ed esclusivamente a mezzo mail, compilando I'allegato 1 ed allegando curriculum vitae in formato europeo
e la Proposta Formativa del/i modulo/i per cui si candida, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 25
marzo 2024, agli Uffici di Segreteria dell’lstituto Comprensivo “ROSSI VAIRO”, di AGROPOLI. Gli incarichi
saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae per ognuna delle figure previste, purché lo
stesso sia rispondente alla tipologia di intervento richiesta. Si ricorda, laddove fosse necessario, che la
partecipazione & LIBERA E APERTA A TUTTI, ma che tale partecipazione NON IMPLICA, NECESSARIAMENTE,
L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO che verra attribuito in presenza di determinate competenze. Le
candidature saranno analizzate sulla base delle dichiarazioni rese; pertanto, si ricorda che ai sensi della L. n.
445/2000 (autodichiarazione necessaria perché le candidature vengano valutate) rivestono carattere di
responsabilita civile e penale in caso di false dichiarazioni.



REQUISITI ESPERTI

TITOLI VALUTABILI

PUNTEGGIO

A cura della
commissione

TITOLO DI ACCESSO ( LAUREA
V.O.; LAUREA SPECIALISTICA
MAGISTRALE (in discipline
scientifiche)

2 P. PERTITOLO MAX 10

ALTRI TITOLI

1. P. PER ALTRO TITOLO
MAX 10

ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE
A CORSI RIGUARDANTI LE
TEMATICHE DEL PROGETTO

1 P. PER ATTESTATO MAX
10

ESPERIENZE FORMATORE in
corsi PON, POR ( SUP. A 10 ORE)

3 P. PER ESPERIENZA MAX
30

ESPERIENZE IN PROGETTI
ATTIVATI DA ENTE PARCO O DA
ASSOCIAZIONI AMBIENTALISTE

3 P. PER ESPERIENZA MAX
30

ESPERIENZE COME FIGURA DI

3 P. PER ESPERIENZA MAX

SISTEMA ( COORDINATORE DI 30
PROGETTO, FACILITATORE,
REFERENTE ALLA VALUTAZIONE)
PROPOSTA FORMATIVA

TOT.

MAX 30

Si ricordano i compiti da assolvere con funzione di esperto:

a. In concertazione con il tutor deve elaborare la progettazione del modulo in modo dettagliato tenendo
presente il progetto generale;

b. In collaborazione con il tutor dovra tenere aggiornato il registro per la firma delle presenze in attivita;

c. dovra, confrontarsi con il dirigente scolastico per evidenziare gli eventuali punti di forza e/o di criticita
durante lo svolgimento delle lezioni di formazione;

d. gli esperti sono consapevoli che per rispettare i tempi fissati dal crono programma i corsi possono essere
calendarizzati anche durante il periodo estivo;

e. tenere aggiornati i registri di attivita e presenze;

f. Affiancare il dirigente scolastico nell’individuare gadget ed altro materiale a corredo del corso di
formazione;

g. produrre relazione finale del progetto realizzato.

Si precisa che il compenso orario per tale funzione, di € 70.00, sara omnicomprensivo delle trattenute a
carico del dipendente e dell’lamministrazione come per legge. Si procedera a valutazione anche in presenza
di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto.



Denominazione moduli progettati:

N. Titolo

Modulo

1. Il Parco: Quanto lo conosci?

2. Le “R” importanti

3. Il Nostro Parco: un'oasi di biodiversita da tutelare e
valorizzare

4, Ecotourismo e rifiuti zero: un connubio per lo sviluppo
sostenibile del Nostro Parco

Le attivita si svolgeranno come da calendario che sara tempestivamente (anche durante il periodo estivo)
comunicato e comungque dovranno essere ultimate entro il mese di ottobre c.a.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dei Moduli.
Il Responsabile del Procedimento & il Dirigente Scolastico, prof. Bruno Bonfrisco
Il presente bando interno viene pubblicato sul sito web della Scuola http://www.icrossivairo.edu.it
nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo-on-line”.
Il Dirigente Scolastico

Prof. Bruno Bonfrisco

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 c.2 del D.Lgs.39/93
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ALLEGATO 1 ‘
AGROPOLI, li
Prot.n. /
Al Sig. Dirigente Scolastico
I.C. “ROSSI VAIRO”
AGROPOLI
Il/La sottoscritto/a nato/a a
il residente
in via/piazza n.civic.
telefono cell. in servizio presso Questa
Istituzione Scolastica in qualita di
avendo preso
visione del bando di selezione per le seguenti attivita:
Selezione di 4 Esperti interni per le lezioni del progetto: “VIVO IL PARCO”
CHIEDE
alla S.V. di partecipare alla selezione per il seguente modulo:
N. Barrare il
Modulo Titolo modulo
scelto
1. Il Parco: Quanto lo conosci?
2. Le “R” importanti
3. Il Nostro Parco: un'oasi di biodiversita da
tutelare e valorizzare
4, Ecotourismo e rifiuti zero: un connubio per lo

sviluppo sostenibile del Nostro Parco

Agropoli i,

Firma

Alla presente allega il Curriculum Vitae, Proposta formativa e Documento di Riconoscimento in corso di

validita.



