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ALLEGATO CIR. DIR. 108 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

R - Erasmus+

Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un
potenziamento del programma Erasmus+ 2021-2027.

Progetto 2025-1-1T02-KA121-SCH-000307687 -CUP C84C25000120006
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI E DI SERVIZIO
COMPETENZE LINGUISTICHE E DEL GRADO DI INTERESSE VERSO LA MOBILITA

Tabella di valutazione Punteggio Candidato Ufficio
1. [Laurea- TITOLO ACCESSO Punti 10
2. |Diploma di maturita - TITOLO ACCESSO Punti 6
3. |Altra laurea diversa dal titolo di accesso Punti 4
livello base punti 2
4. |Conoscenza della lingua straniera (inglese o spagnola) [livello intermedio punti 4
livello avanzato punti 6
Certificazioni informatiche (ECDL-EUCIP-EIPASS- .
5. Punti 4
PEKIT)
6 Incarico come coordinatore di classe negli ultimi 3 anni [Punti 3 per ogni anno scolastico fino ad un
" scolastici (compreso 1’anno in corso) massimo di punti 9
- Incarico come coordinatore di dipartimento negli ultimi [Punti 3 per ogni anno scolastico fino ad un
" 3 anni scolastici (compreso 1’anno in corso) massimo di punti 9
s Progettazione e Coordinamento mobilita Erasmus negli [Punti 3 per ogni anno scolastico fino ad un
" ultimi 3 anni scolastici (compreso 1’anno in corso) massimo di punti 9
Incarico come Tu.tor./ EsperFoNaIutgtp rein progett,l PON Punti 3 per ogni attivita fino ad un massimo di
9. e PNRR negli ultimi 3 anni scolastici (compreso 1’anno unti 9
in corso) P
10 Incarico come Tutor/Esperto/Valutatore in progetti POR [Punti 3 per ogni attivita fino ad un massimo di
" Inegli ultimi 3 anni scolastici (compreso 1’anno in corso) [punti 9
Incarico come collaboratore del DS, responsabile di . . L
. : - Punti 3 per ogni anno scolastico fino ad un
11. |plesso, Segretario del Collegio, Funzione Strumentale - . .
RN . . s . massimo di punti 9
negli ultimi 3 anni scolastici (compreso 1’anno in corso)
Incarico di docenza svolto in attivita di potenziamento . . L
: S . .. Punti 3 per ogni anno scolastico fino ad un
12. delle lingue negli ultimi 3 anni scolastici (compreso - . .
R . massimo di punti 9
I’anno in corso)
13, Ut|||_zza_Z|one nella Dlda_ttlca_della piattaforma bunti 7
eTwinning e metodologie Clil
motivazione e interesse verso la mobilita, disponibilita a .
14. sy . M Punti 5
svolgere le attivita di follow-up e disseminazione
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